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2021 年 9 月 23 日 签发人：雷承锋

名称：2021 年第十八次党委会议

时间：9 月 3 日 15:00-19：30

地点：坞城校区办公楼二层会议室

主持：雷承锋

出席：秦华伟 李高斗 尤陶江 赤新生 李 芳 樊哲民

罗贵隆 宋海宏 蔚志坚

列席：李 军 蒋 鸣

记录：张 鹏

会议研究决定的主要事项

议题一：研究决定高校系统党代会党代表候选人初步人选

考察对象的事宜

会议决定：同意省委教育工委组织部《关于征求高校系统

出席省十二次党代表大会代表候选人推荐人选意见的函》以及

学院出席高校系统党代会代表初步人选考察对象。

议题二：安排部署新学期“五条工作主线”和“十大发展

任务”以及系部建设的相关工作

会议指出，学院“十四五”发展规划，已由教职工代表大

会讨论通过，本学期是“十四五”开好局起好步的关键学期，
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对新学期“五条工作主线”和“十大发展任务”以及系部建设

的相关工作进行再安排、再部署、再明确。五条工作主线领导

组：一是学习型学院建设工作领导组，组长为书记、院长，常

务副组长为院长兼任，副组长为其他院领导，成员有全院党政

职能部门和群团组织负责人以及各校区工管委和系部党政负责

人；下设办公室，办公室设在党政办公室，党政办主任任主任，

党政办分管行政工作的副主任任常务副主任，组织（统战）部、

宣传部、学工部、工会、团委、教科处、人事处、计财处、继

续教育培训中心、图文信息中心等相关部门负责人任副主任，

成员为各校区工管委和各系部党政负责人。二是工作作风建设

领导组，组长为书记、院长，常务副组长为书记兼任，副组长

为其他院领导，成员有全院党政职能部门和群团组的负责人以

及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办公室设

在党政办公室，党政办主任任主任，党政办分管党务工作的副

主任任常务副主任，组织（统战）部、宣传部、纪检监察室、

工会、保卫部、人事处、国有资产处、机关党总支等相关部门

负责人任副主任，成员有各校区工管委和各系部党政负责人。

三是教风建设工作领导组，组长为书记、院长，常务副组长为

分管教学工作的副院长，副组长为其他院领导，成员有全院党

政职能部门和群团组织负责人以及各校区工管委和各系部党政

负责人；下设办公室，办公室设在教务（科技）处，教务（科

技）处处长任主任，人事处、产教融合发展中心、质量控制中

心、图文信息中心、继续教育与培训中心等部门负责人任副主

任，成员有各校区工管委和各系部教学工作负责人。四是学风

建设工作领导组，组长为书记、院长，常务副组长为分管学生
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工作的副院长，副组长为其他院领导，成员有学院党政职能部

门和群团组织负责人以及各校区工管委和各系部党政负责人；

下设办公室，办公室设在学工部，学工部部长任主任，思政部、

教务（科技）处、保卫部、社体部、质量控制中心、招生就业

指导中心以及院团委等相关部门负责人任副主任，成员有各校

区工管委和各系部学生工作负责人。五是安全文化建设工作领

导组，组长为书记、院长，常务副组长为分管保卫工作的副院

长，副组长为其他院领导，成员有学院党政职能部门和群团组

织负责人以及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，

办公室设在保卫部，保卫部部长任主任，党政办公室、组织（统

战）部、宣传部、学工部、教务（科技）处、人事处、后勤处、

国有资产管理处、图文信息中心等部门负责人任副主任，成员

有各校区工管委和各系部党政负责人。“十大发展任务”工作

领导组：一是创新高水平党建工作的新格局工作领导组，组长

为书记、院长，常务副组长为院党委专职副书记，副组长为其

他院党委委员，成员有全院党政职能部门和群团组织负责人以

及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办公室主

任由院党委专职副书记兼任主任，院党委职能部门和群团组织

负责人任副主任，院党委职能部门和群团组织负责人，包括党

政办公室、组织（统战）部、纪检综合室、学工部、保卫部、

思政部、工会、团委，各校区工管委书记和各党总支书记为成

员。二是把握服务转型发展的办学定位工作领导组，组长为书

记、院长，常务副组长为院长兼任，副组长为其他院领导，成

员有全院党政职能部门和群团组织负责人以及各校区工管委和

各系部党政负责人；下设办公室，办公室设在党政办公室，党
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政办主任任主任，党政办分管行政工作的副主任任常务副主任，

成员由“五条工作主线”和“十大发展任务”建设办公室主任

共同组成。三是构建科学完善的治院理教体系工作领导组，组

长为书记、院长，常务副组长为书记兼任，副组长为其他院领

导，成员有学院党政职能部门和群团组织的负责人以及各校区

工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办公室设在党政办

公室，党政办主任任主任，党政办分管党务工作的副主任任常

务副主任，成员由“五条工作主线”和“十大发展任务”建设

办公室主任共同组成。四是运筹特色鲜明的品牌专业布局工作

领导组，组长为书记、院长，常务副组长为分管教学工作的副

院长，副组长为其他院领导，成员有全院党政职能部门和群团

组织负责人以及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公

室，办公室设在教务（科技）处，教务（科技）处处长任主任，

教学口各相关职能部门负责人为副主任，成员为各系部主任。

五是打造结构科学的“双师”育人队伍工作领导组，组长为书

记、院长，常务副组长为分管人事工作的副院长，副组长为其

他院领导，成员有全院党政职能部门和群团组织负责人以及各

校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办公室设在人

事处，人事处长兼任主任，教务（科技）处处长任副主任，成

员为各系部主任。六是形成转型升级的产教融合格局工作领导

组，组长为书记、院长，常务副组长为分管教学工作的副院长，

副组长为其他院领导，成员有全院党政职能部门和群团组织负

责人以及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办

公室设在产教融合发展中心，产教融合发展中心主任任主任，

教学口各相关职能部门负责人任副主任，成员为各系部主任。
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七是营造积极向上的校园文化氛围工作领导组，组长为书记、

院长，常务副组长为分管学生工作的副院长，副组长为其他院

领导，成员有全院党政职能部门和群团组织负责人以及各校区

工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办公室设在学工部，

学工部部长任主任，工会主席、团委书记任副主任，成员为各

校区和各系部学生工作负责人。八是建设职教特色的优美智慧

校园工作领导组，组长为书记、院长，常务副组长为分管后勤

工作的副院长，副组长为其他院领导，成员有全院党政职能部

门和群团组的负责人以及各校区工管委和各系部党政负责人；

下设办公室，由分管后勤工作的副院长任主任，可以设立常务

副主任，由李芳同志指定，国有资产处、后勤处负责人任副主

任，成员为各校区管委主任和各系部主任。九是争创众志成城

的全国文明校园工作领导组，组长为书记、院长，常务副组长

为院党委专职副书记，副组长为其他院领导，成员有全院党政

职能部门和群团组织负责人以及各校区工管委和各系部党政负

责人；下设办公室，办公室设在党委宣传部（文明办），宣传

部部长任主任。十是凝练大国工匠的协同育人模式工作领导组，

组长为书记、院长，常务副组长为分管教学工作的副院长，副

组长为其他院领导，成员有全院党政职能部门和群团组织负责

人以及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，办公

室设在教务（科技）处，教务（科技）处处长任主任，质量控

制中心主任任副主任，成员为各系部党政负责人。院系两级管

理综合改革工作领导组，组长为书记、院长，常务副组长为书

记兼任，副组长为其他院领导，成员有全院党政部门和群团组

织负责人以及各校区工管委和各系部党政负责人；下设办公室，
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办公室设在组织（统战）部，组织（统战）部部长任主任，党

政办公室、教务（科技）处、人事处、财务处、学工部、国有

资产处、产教融合发展中心、招生就业指导中心负责人任副主

任，成员为各系部书记主任。

会议要求，一是要制定科学的工作运行机制，建立健全例

会制度、督导制度、工作汇报等制度，确保责任到人。二是要

准确把握的战略定位，统一思想、提高认识。三是要科学制定

建设思路，全力推动建设任务落实落细。四是要精准的配套相

关支撑制度，形成“思路与制度”建设体系的有机整体。五是

要在实践中不断凝练工作特色，着力打造山西职院的工作特色。

六是要 12 月 31 日前形成完整可靠并能够指导学院科学发展的

“思路与制度”体系。七是要对标对表职业本科，坚定地迈出

第一步，全力推动申报工作。八是要弘扬右玉精神，持之以恒、

久久为功，一张蓝图绘到底，在“十三五”建设的基础上总结

经验、不断创新，把系统全面而艰巨的“思路与制度”建设体

系制定出来，推动学院高质量创新发展。

会议决定：通过新学期“五条工作主线”和“十大发展任

务”以及系部建设的相关工作。

议题三：研究讨论学院申报本科层次职业学校的相关事宜

根据省教育厅《关于做好“十四五”期间高等学校设置事

项申报工作的通知》，为加强学院申报本科层次职业学校的组

织领导，统筹决策重大事项，确保我院申报本科层次职业学校

工作顺利推进，决定成立申报工作领导小组。工作领导小组组

成人员情况如下：

组 长：雷承锋、秦华伟，常务副组长：尤陶江，副组长：
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李高斗、王伟、赤新生、李芳，成 员：樊哲民、罗贵隆、宋

海宏、蔚志坚、张武奎、王粉波、周二刚、武耀星、令狐乃平、

张晋红、贾晋宁、张庆超、杨建军、王玉斌、夏福成、各系部

主任、书记。领导小组下设五个工作组，各组工作人员按处室

职能分工补充，工作组分别为：

1.综合协调组。组长：李高斗，副组长：蔚志坚，成员：

各部门、各系部负责人，职责：负责协调各部门、各系部、各

工作组申报工作相关事宜，负责申报材料的收集、整理、上报

等工作，负责修订学校《章程》；负责申报职业本科学校工作

的全面统筹、会务安排、内外联络、协调督办等工作。

2.教学评估与师资建设组。组长：尤陶江，副组长：罗贵

隆、张武奎，成员：王玉斌、张晋红、贾晋宁、杨建军，各系

部主任，职责：负责申报工作的专业设置、师资队伍、人才培

养、科研与社会服务、仪器设备、图书资料、实习实训场所建

设等方面材料的起草工作；负责对照《本科层次职业学校设置

标准（试行）》，推进相关建设任务。

3.经费保障与学生工作组。组长：赤新生，副组长：王粉

波、周二刚、张庆超，成员：财务部、学工部、招生就业指导

中心全体工作人员、各系部党总支书记，职责：负责申报工作

的办学规模、办学经费、学生工作等方面材料的起草工作；负

责经费筹措、项目争取、资金调度、办学规模调控等工作。

4.基础设施组。组长：李芳，副组长：令狐乃平，成员：

武耀星、夏福成，职责：负责申报工作的基础设施、新校区建

设、后勤保障等方面材料的起草工作；负责征地新建、实习实

训场所改造等工作。
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5.申报材料组。组长：樊哲民，副组长：宋海宏，成员：

罗贵隆、蔚志坚，职责：负责起草申报文件、论证报告等文件

材料，以及相关支撑材料的收集、汇总、编制等工作。各工作

组务必于 2021 年 9 月 7 日前完成申报材料的起草工作，经相关

专家论证和学院党委会审定后，形成上报材料，提请党委会进

行研究。

会议决定：同意成立学院申报本科层次职业学校工作领导

小组，以及申报本科层次职业学校的事宜。

议题四：安排部署学院新学期安全工作及疫情防控工作

会议指出，一是要落实好秋季学期安全稳定各项工作的方

案及预案，相关部门和人员要各司其职、各负其责，加强分析

研判，查找薄弱环节，堵塞管理漏洞，完善各项措施，落实岗

位要求，精心安排布置，确保各年级入学后平安有序、和谐稳

定。二是持续抓牢意识形态工作。要加强忧患意识、风险意识、

综合施策，确保学院政治安全和校园稳定。三是全面开展安全

隐患大排查。由疫情防控办、保卫部牵头，在全面范围内对疫

情防控、校舍安全、饮食安全、消防安全、校园周边环境等进

行全面的排查检查，对排查出的安全隐患要立即整改。四是开

学后，各系各班要充分抓好抓实“开学第一课”，切实提高广

大师生的安全意识，避险自救能力，最大限度地预防减少各种

安全事故发生。五是强化值班值守工作。要严格落实值班制度，

严禁在值班期间脱岗，确保值班工作有序开展。六是关于疫情

防控工作。各单位、各部门要遵照执行学院疫情防控工作方案、

预案，要时刻关注我省及国家关于疫情防控的新动态、新要求，

必要时召开专题会议进行研究部署。
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会议要求，安全工作、疫情防控工作是新学期的重点工作，

全院上下要高度重视。一是要强化认识，提高政治站位。要始

终把师生的生命安全和身体健康放在第一位，在思想上高度重

视，在行动上抓好落实，扎实做好学院各项疫情防控和安全稳

定工作，筑牢学院疫情防控线。二是要层层压实责任，落实安

全责任。进一步加强安全文化建设，落实校园安全主体责任，

每名干部和每名教职员工都要根据岗位职责履行好安全工作的

“一岗双责”，全面做好校园安全稳定工作。三是要加强防范，

树立安全意识。要树立“总体安全观”，切实提高全院师生的

安全素养和安全能力，切实保证学院的政治安全、保密安全、

网络安全、教学安全、消防安全、保卫安全和防疫及食品安全

等多个方面。尤其要结合形势，把防范电信网络诈骗与学生返

校交通安全等作为工作重点，以扎实的工作、良好的精神状态

做好安全工作，确保秋季学期各项工作平稳顺利、安全有序。

会议还研究通过了院长办公会提交的关于学院2021年教风

建设总结表彰暨庆祝教师节会议，2020-2021 学年教科研成果奖

励，大数据产业学院建设装修造价及配套设备以及 2020 年公开

招聘拟聘人员的事宜。

（文件发至：院领导，各党总支、各部门）


